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PADVARIU SOCIALINES GLOBOS NAMU
DIREKTORIUS

JSAKYMAS

DEL PADVARIU SOCIALINES GLOBOS NAMU KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2023-

2025 METU PROGRAMOS JGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANO JGYVENDINIMAS
UZ 2025 METUS PATVIRTINIMO

2026 m. sausio 14 d. Nr.

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 10 str., Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos ir jai pavaldziy jstaigy korupcijos prevencijos
2023-2025 mety veiksmy planu, Korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymo tvarkos apraSo,
patvirtinto Lietuvos Respublikos Socialinés apsaugos ir darbo ministro 2022-04-15 Jsakymu Nr.
A1-228 ,Dél korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymo tvarkos apraso patvirtinimo"
nuostatomis bei korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymo ir jo atlikimo tvarkos
rekomendacijomis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos Specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus
2021-11-30 jsakymu Nr. 2-246 ,.Dél korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymo ir jo atlikto
tvarkos rekomendacijy patvirtinimo®,

1. Tvirtinu Padvariy socialinés globos namy Korupcijos prevencijos 2023-2025 mety
programos jgyvendinimo priemoniy plano jgyvendinimg uz 2025 metus (pridedama).
2. Pripazijstu netekusiu galios 2025-01-10 Padvariy socialinés globos namy
direktoriaus jsakyma Nr. 1-7 ,,D¢l Padvariy socialinés globos namy korupcijos prevencijos 2023-
2025 mety programos jgyvendinimo priemoniy plano jgyvendinimo uz 2024m. patvirtinimo*.

Direktoré Rima Narmontiené



PATVIRTINTA

Padvariy socialinés globos namy direktoriaus

2026 m.

PRIEMONIU PLANO IGYVENDINIMAS UZ 2025 METUS

d. jsakymu Nr.

PADVARIU SOCIALINES GLOBOS NAMU KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2023-2025 METU PROGRAMOS JGYVENDINIMO

Eil. | Priemoniy Vykdytojai Ivykdymo Laukiami Vertinimo Kriterijai Rezultatai
Nr. | pavadinimas laikas rezultatai
I — Tikslas, maZinti korupcijos pasireiSkimo tikimybe ir prielaidas Globos namuose

1. Korupcijos prevencijos | Asmuo, 2023-2025 m. | Patvirtinta Atsakingo asmens uz korupcijai | Ivykdyta. 2023-01-03 d.
programos ir priemoniy | atsakingas uz (patikslinta) atsparios aplinkos kiirima direktoriaus jsakymu
plano patvirtinimas korupcijai korupcijos Globos namuose parengta ir patvirtinta Padvariy

atsparios prevencijos direktoriaus jsakymu patvirtinta | socialinés globos namy
aplinkos programa bei korupcijos prevencijos 2023-2025 mety korupcijos
kiirima priemoniy planas. | programa, parengtas programa.
Globos Korupcijos (patikslintas) korupcijos
namuose; prevencijos priemoniy planas.
Direktorius. priemongs bus

vykdomos,

remiantis

direktoriaus

patvirtintu

korupcijos

priemoniy planu.

2. Globos namy Asmuo, Kiekvieny mety | Ugdomas jstaigos | Globos namy darbuotojai Ivykdyta. Globos namy
darbuotojy atsakingas uz | I ketvirtis darbuotojy supazindinti padaliniy vadovy darbuotojai 2025 m. sausio
supazindinimas su korupcijai pilietiSkumas, susirinkimy padaliniuose metu 6 d. susirinkimo metu
Korupcijos prevencijos | atsparios nepakantumas pasirasytinai su Korupcijos supazindinti su Korupcijos
programa bei numatyty | aplinkos korupcijos prevencijos programa bei prevencijos programa bei
jgyvendinimo kiirimg apraisky programos jgyvendinimo numatyty jgyvendinimo
priemoniy planu. Globos pasireiSkimui priemoniy planu. priemoniy planu.

namuose; darbingje veikloje.

Padaliniy




vadovali.

Korupcijos Asmuo, Kiekvieny mety | Veiklos sri¢iy Nustatyta ir analizuota veiklos Ivykdyta. 2025 m.,
pasireiskimo tikimybés | atsakingas uz | III ketvirtis nustatymas, sritis, kurioje galima didele atsizvelgiant j 2025 m. kovo
nustatymas. korupcijai kuriose galima korupcijos pasireiskimo 24 d. LR Socialinés apsaugos
atsparios korupcijos tikimybé. Sumazinta korupcijos | it darbo.fninister.ijos
aplinkos pasireiskimo pasireiskimo tikimybé Globos prevencijos skyriaus ravit@ Nr.
kiirima tikimybé. namuose. SD-1042 (2.46 MrVO6) Del
Globos Pastaryjy veikly k.°‘.‘“pC”.° S paSIrGISkI?O
- tikimybés nustatymo*, buvo
namuose. analizé. parengtos korupeijos
pasireisSkimo tikimybeés
iSvados: Padvariy socialinés
globos namy gyventojy
didesnés vertés turto
administravimo srityje,
vieSyjy pirkimy srityje ir
paslaugy teikimo sutarciy
sudarymo, vykdymo ir
vykdymo kontrolés srityje.
Motyvuoty i§vady dél Asmuo, Kiekvieny mety | Atlikus korupcijos | Parengta motyvuota iSvada, Ivykdyta. 2025 m.
korupcijos pasireiSkimo | atsakingas uz | III ketvirtis pasireiSkimo kurioje nurodomi pasiiilymai,
tikimybés parengimas korupcijai nustatyma, kaip mazinti galimas korupcijos
atsparios parengta pasireiSkimo apraiskas
aplinkos motyvuota iSvada, | analizuotoje veiklos srityje.
kiirima nurodant galimas
Globos neatitikimy
namuose. Salinimo

priemones. Su
pateikta iSvada
supazindintas
Direktorius.

II — Rinkti informacija apie teikiamy paslaugy kokybe Globos namuose bei vykdyti korupcinio pobiidzZio
priemones nusikalstamy veikly atveju

Istaigos gyventojy
apklausos, susijusios su
teikiamy paslaugy

Direktoriaus
pavaduotojas
socialiniams

Kiekvieny mety
III ketvirtis.

Apklausus jstaigos
gyventojus,
identifikuoti

Atlikus jstaigos gyventojy
apklausa, iSanalizavus gautus
duomentis, identifikuotos

Ivykdyta. 2025 m.




kokybe, organizavimas | reikalams; galimas korupcijos | galimos korupcijos pasireiSkimo
bei vykdymas Socialinio prielaidas. prielaidos.
darbo
vadovas;
Asmenys,
atsakingi uz
korupcijai
atsparios
aplinkos
kiirimag
Globos
namuose.
Galimyb¢ anonimiskai | Asmuo, Nuolat. Sklandus Sklandus praneSimy teikimas, Ivykdyta. Asmenys gali
informuoti apie globos | atsakingas uz pranesimy, uztikrinant praneséjy pranesSimus teikti el. pastu,
namy darbuotojy korupcijai susijusiy su galimu | konfidencialuma. skaidrumas@padvariai.lt .
galimus korupcinio atsparios Jstaigos darbuotojy
pobiidzio pazeidimus. aplinkos neteiséty veiky
kiirimag atlikimu,
Globos priémimas. Globos
namuose. namy darbuotojy
atsakomybeés ir
pilietiSkumo
didinimas.
Skundy, pareiskimy, Asmuo, Pagal poreikj, | UZtikrinti skundy, | ISnagrinéti gauti Ivykdyta. 2025 m. skundy
praSymy dé¢l teikiamy atsakingas uz | gavus skunda pareiskimy, skundai/pranesimai, jy nebuvo.
paslaugy organizavimo, | korupcijai per 20 darbo pasiiilymy dél atsiradimo prieZastys. Rezultatai
kokybiskumo, dé¢l atsparios dieny. korupcinio paviesinti Globos namy
galimy korupcinio aplinkos pobidzio internetinéje svetainéje.
pobiidzio nusikalstamy | kiirima nusikalstamy
veiky atvejy bei Globos veiky atvejy
pasitulymy dél namuose. registravima,
korupcijos prevencijos nagrinéjima,
nagrin¢jimas. pavieSinima.
Pasitlymy teikimas Asmuo, Pagal poreik]j, Skundy / Atsizvelgiant | konkrecius Ivykdyta. 2025 m. skundy
Direktoriui, siekiant atsakingas uz | gavus skunda / | praneSimy, nagrinétus skundus/ praneSimus, | nebuvo.



mailto:skaidrumas@padvariai.lt

tikslingai jgyvendinti

korupcijos prevencijos
priemones, nustacius ar

gavus
skundy/pareiskimy,

susijusiy su korupcijos
apraiSkomis socialinés

globos namuose.

korupcijai
atsparios
aplinkos
kiirimag
Globos
namuose,
Direktorius.

pranesima,
identifikavus
korupcijos
pasireiSkimo
apraiSka
Globos namy
viduje.
Pasitilymai
teikiami 10
dieny
laikotarpyje.

susijusiy su
korupcijos
pasireiSkimu
Globos namy
viduje,
nagrinéjimas.
Tikslingy
pasitlymy
teikimas Globos
namy direktoriui,
siekiant i§vengti
pasikartojanciy
situacijy
pasireiSkimo.

pateikti tikslingi pasitilymai
Globos namy direktoriui.
Numatyty priemoniy vykdymas
ir jgyvendinimas.

III — Sviesti Globos namy darbuotojus korupcijos prevencijos

klausimais

Globos namy
darbuotojy
konsultavimas

korupcijos prevencijos,

viesyjy ir privaciy
interesy derinimo
klausimais.

Asmuo,
atsakingas uz
korupcijai
atsparios
aplinkos
kiirimag
Globos
namuose,
vieSyjy ir
privaciy
interesy
derinimo
valstybingje
tarnyboje
jstatymo
nuostaty ir
reikalavimy
taikyma
Globos
namuose.

Pagal poreik],
sulaukus
klausimo 18
Globos namy
darbuotojo,
pasikeitus
teisés aktams.
Informacija
pateikiama 5
darbo dieny
laikotarpyje.

Ugdoma
antikorupcing
kulttra Globos
namy viduje.
Sumazintos
korupcijos
pasireiskimo
apraiskos.

Gavus uzklausg, Globos namy
darbuotojas informuojamas,
kaip teisingai atlikti veiksmus,
siekiant sumazinti galimas
korupcijos pasireiskimo
prielaidas.

Ivykdyta. 2025 m. uzklausy
negauta.




10. | Darbuotojy Svietimas Asmuo, Kasmet. Dalyviams Dalyvauta korupcijos Ivykdyta. 2025 m. gruodzio
korupcijos prevencijos | atsakingas uz suteiktos zinios prevencijos mokymuose, jgytos | 15 d. Padvariy socialinés
temomis. korupcijai korupcijos zinios perteiktos kitiems Globos | globos namuose buvo

atsparios prevencijos ir namy darbuotojams. vykdyti vidiniai mokymai
aplinkos kontrolés srityje. Istaigos darbuotojams
kiirimag Ugdoma korupcijos prevencijos
Globos antikorupcing tema ,,Antikorupcinis
namuose, kulttra. [gytos visuomenes Svietimas ir
vieSyjy ir Zinios informavimas*.

privaciy perteikiamos, Mokymuose

interesy pagal poreik], supazindinama su
derinimo kitiems Globos korupcijos reiskiniu,
valstybin¢je namy pagrindiniais jo bruoZais,
tarnyboje darbuotojams. antikorupcine politika.
Jstatymo

nuostaty ir

reikalavimy

taikyma

Globos

namuose.

IV — Uztikrinti vieSyjy pirkimy skaidruma bei mazinti prielaidas neskaidriems pirkimams ir korupcijai pasireiksti

11. | VieSyjy pirkimy Uz vieSuosius | Nuolat Uztikrinamas Viesas informacijos Ivykdyta. 2025 m.
skaidrumo pirkimus efektyvesnis ir prieinamumas Globos namy
uztikrinimas: atsakingas skaidresnis vieSyjy | interneto svetaingéje.
informacijos skelbimas | asmuo. pirkimy procediiry
apie vykdomus atlikimas.
vieSuosius pirkimus
Globos namy
internetingje svetainéje.

12. | VieSyjy pirkimy Uz vieSuosius | Nuolat Uztikrinamas Elektroninémis priemonémis Ivykdyta. 2025 m.
skaidrumo pirkimus efektyvesnis ir jvykdoma ne maziau kaip 70 elektroninémis
uztikrinimas: vieSuosius | atsakingas skaidresnis vieSyjy | proc. viesyjy pirkimy priemonémis viesyjy
pirkimus atliekant asmuo. pirkimy procediiry | skai¢iuojant pagal jy verte, kiekj | pirkimy ivykdyta 70,14
elektroninémis atlikimas. (skaiiy). proc. pagal jy verte.




priemonémis per

Mazinama

CVPIS ir CPO.LT korupcijos
elektroninj kataloga. pasireiSkimo
tikimybeé.

V — Uztikrinti vieSumg ir Globos namy darbuotojy, visuomenés isitraukima i korupcijos prevencijos programos
igyvendinima Globos namuose

13. | Korupcijos prevencijos | Asmuo, Nuolat Informacijos, PavieSinta informacija, susijusi | [vykdyta. 2025 m.
programos, priemoniy | atsakingas uz susijusios su su antikorupcinémis
jgyvendinimo plano ir | korupcijai vykdoma priemonémis. Padidintas
kitos aktualios atsparios antikorupcine visuomeneés pasitikéjimas
informacijos, skelbimas | aplinkos veikla Globos Globos namy vykdoma veikla.

Globos namy kiirima namuose, Uztikrintas jstaigos atliekamy
internetingje svetain¢je | Globos vieSinimas. funkcijy skaidrumas.
www.padvariaisgn.lrv.It | namuose.

14. | Informacijos skelbimas | Asmuo, Nuolat Globos namy Pateikta informacija apie Globos | [vykdyta. 2025 m.
istaigos padaliniuose atsakingas uz darbuotojy, namy darbuotojy netoleravima
apie atsakomybe uz korupcijai gyventojy bei korupcijos apraisky
kySininkavima, atsparios visuomeneés pasireiskimo atzvilgiu.
tarpininkavimg ar aplinkos Svietimas apie Pagerintas Globos namy
papirkingjima. ktrimag istaigoje vykdomos veiklos jvaizdis.

Globos jgyvendinamas ir
namuose; propaguojamas
Padaliniy antikorupcines
vadovai. priemones.
Antikorupcinés
Globos namy
kultiiros ugdymas.

15. | Viesas informacijos Asmuo, Kiekvieny mety | Visuomenés Vykdoma informacijos apie Ivykdyta. 2025 m.
skelbimas apie atsakingas uz | I ketvirtj. informavimas bei | korupcijos prevencija Globos organizuoti vidiniai
korupcijos prevencijos | korupcijai Globos namy namuose sklaida. mokymai teikiant
programos priemoniy atsparios jvaizdzio informacija apie korupcijos
taikymo rezultatus. aplinkos gerinimas. prevencija Globos

kiirima namuose.
Globos
namuose.

VI — Didinti Globos namu darbuotoju atsakomybe, priimant tik skaidrius sprendimus



http://www.padvariaisgn.lrv.lt/

16.

Uzklausy siuntimas
Specialiyjy tyrimy
tarnybai dél
informacijos pateikimo
apie asmenj, siekiant
eiti direktoriaus
pavaduotojo, padaliniy
vadovy ar viesyjy
pirkimo organizatoriaus
pareigas socialinés
globos namuose.

Direktorius.

Priimant j
darba nauja
darbuotoja,
kuris siekia
uzimti
atitinkamas
pareigas:
direktoriaus
pavaduotojo,
padaliniy
vadovy ar
viesyjy pirkimy
organizatoriaus.

Tik skaidrig
reputacijg turinciy
asmeny
jdarbinimas
Globos namuose.

Pateiktos uzklausos Specialiyjy
tyrimy tarnybai dél informacijos
gavimo, apie asmenj, siekiant
uzimti atitinkamas pareigas
Globos namuose.

Ivykdyta i§ dalies, nes
nebuvo uzklausos
pateikimo Specialiyjy
tyrimy tarnybai dél
informacijos gavimo, apie
asmenj, siekiant uzimti
atitinkamas pareigas
Globos namuose. |
atitinkamas pareigas (tik
skaidrig reputacijg turinéiy
asmeny), per 2025 metus
buvo priimta direktoriaus
pavaduotojas socialiniams
reikalams laike
nedarbingumo (ligos) 1
mety laikotarpiui.

VII - Taikyti efektyvias antikorupcinés aplinkos priemones ir uZtikrinti ju igyvendinima Globos namuose

17. | Korupcijos rizikos Asmuo, Kiekvieny mety | Korupcijos rizikos | Ivertinus korupcijos rizikos Ivykdyta. 2025 m.
vertinimas, atsakingas uz | IV ketvirtj. lygio pasireiskimo lygj Globos namy
pasireiSkimo lygio korupcijai identifikavimas, viduje, numatytos priemonés
nustatymas jstaigoje atsparios siilomy valdymo | $ios rizikos eliminavimui,
(vidaus kontrolés aplinkos priemoniy paskirti atsakingi asmenys bei
igyvendinimas). ktrima numatymas fiksuotas laukiams rizikos
Globos Istaigoje, pasireiskimo lygis.
namuose; atsakingy asmeny
Padaliniy paskyrimas bei
vadovai. laukiamo
korupcijos rizikos
lygio fiksavimas.
18. | Korupcijos rizikos Asmuo, 2023-2025 m. | Igyvendintos Igyvendintos visos numatytos Ivykdyta. 2025 m.
mazinimo/Salinimo atsakingas uz motyvuotoje korupcijos rizikos
priemoniy, kurios yra korupcijai iSvadoje mazinimo/Salinimo priemonés
identifikuojamos atsparios numatytos Globos namuose. Pagerintas
motyvuotoje i§vadoje, aplinkos korupcijos rizikos | Globos namy vykdomos veiklos
jgyvendinimas Globos | kiirima mazinimo jvaizdis. Sumazintas korupcijos




namuose. Globos priemongs. pasireiSkimo tikimybeés lygis.
namuose; Paskelbti atlikti
Direktorius, veiksmai ir
Padaliniy pasiekti rezultatai.
vadovai.

19. | Globos namy Asmuo, Kiekvieny mety | Atliktas tyrimas, Ivertintas Globos namy Ivykdyta. 2025 m.
darbuotojy tolerancijos | atsakingas uz | I ketvirtis. siekiant nustatyti darbuotojy tolerancijos susirinkimo metu atlikta
korupcijai lygio korupcijai Globos namy korupcijai lygis. Esant poreikiai, | anonimin¢ apklausa dél
nustatymas. atsparios darbuotojy pateiktos rekomendacijos, tolerancijos korupcijos

aplinkos tolerancija didinancios Globos namy lygio. Nuspresta testi
kiirimag korupcijai. Su darbuotojy samoningumo lygi. sklaidg-mokymus dél
Globos atlikto tyrimo korupcijos prevencijos
namuose. iSvadomis vieSinimo
supazindintas
Direktorius.

* 2026-01-07 buvo atlikta privaciy interesy deklaracijy pateikimo kontrolé.
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