PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos

ir darbo ministro

2026 m. kovo 5 d. jsakymu Nr. A1-149

(Lietuvos Respublikos socialinés ap ir darbo ijos ir s ir darbo ministro valdymo srityje veikian¢iy jstaigy metinio veiklos plano forma)
Padvariy socialinés globos namai
(jstaigos pavadinimas)
2026 METU VEIKLOS PLANAS
Stebésenos . . . Veiksmo / veiklos vertinimo Kriterijus
q q e Kiekybinis / kokybinis . .
5 A -9 o Veiksmo / veiklos rodiklio tipas .. o . . N a0 4 . Asignavimy planas,
Priemonés kodas Pr P . R vertinimo rodiklis .. matavimo vienetas siektina Atsakingi vykdytojai | Ivykdymo terminas -
pa (pasirinkti is I . pavadinimas P . PV tiikst. eury
. (pasirinkti is sqraso) (pasirinkti is sqraso) reik§mé
sqraso)
09-003 Socialiné sutelktis (solidarumas)
TESTINES VEIKLOS PRIEMONES*
09-003-02-02-17(TP) Sudaryti salygas socialinés  [Priemonei jgyvendinti
globos ir kity jstaigy, skirta, i jy: 4653
teikianciy socialines valstybés biudzeto 1¢3os| 328
paslaugas, veiklai, i$ jy: pajamy jmokos, 2005
kitos lésos 1820
Organizuoti tinkama Rezultato Kiekybinis Asmeny, gavusiy ilgalaike socialing asmenys 220 Administracija, Socialinio 2026 m. IV ketv.
asmeny apgyvendinima, globa stacionariame padalinyje, skaiGius darbo ir uzimtumo tarnyba,
paskirti ir teikti kokybiskas Asmens sveikatos
Jju poreikius atitinkanéias priezitiros tarnyba
’ Rezultato Kiekybinis Asmeny, gavusiy institucing ilgalaike asmenys 2 Direktorius, direktoriaus 2026 m. IV ketv.
socialing globa, kurie nutolusiose, pavaduotojas socialiniams
nesiribojan¢iose ir su jstaiga reikalams, Socialinio
nesusijusiose bendruomenése darbo ir uzimtumo tarnyba,
apsigyveno apsaugotame biiste, Finansy ir bendryjy reikaly
savaranki$ko gyvenimo namuose ar tarnyba
grupinio gyvenimo namuose, skai¢ius
Rezultato Kiekybinis Skaitmenizuoty, perzitiréty ir adaptuoty procentai 100 Socialinio darbo ir 2026 m. IV ketv.
individualiy socialiniy globos plany, uzimtumo tarnyba,
pritaikyty pagal asmeny poreikius ir Asmens sveikatos
individualy suvokimo lygj, dalis nuo priezitiros tarnyba
visy gyventojy, kuriems reikia adaptuoti
$iuos planus
Rezultato Kiekybinis Gyventojy, kuriems pagal universalaus asmenys 80
dizaino principus ir reikalavimus
pritaikyta aplinka visose gyvenimo
srityse, skaicius
Gerinti teikiamy paslaugy Rezultato Kiekybinis Socialinés globos paslaugy gavéjy, ju procentai 97 Administracija, Socialinio 2026 m. I ketv.
kokybe artimyjy ir tre¢iyjy Saliy, palankiai darbo ir uzimtumo tarnyba,
verinan¢iy gaunamy paslaugy kokybe, Asmens sveikatos
dalis nuo visu apklaustuiu priezitiros tarnyba
Rezultato Kiekybinis Igyvendinty jstaigos teikiamy paslaugy skaiius 12 2026 m. Il ketv.
kokybés tobulinimo priemoniy, skaicius,
is jy:
Rezultato Kiekybinis 1. darbuotojy, pasidalinusiy geraja skai¢ius 10 Administracija, Socialinio 2026 m. IV ketv.
darbo patirtimi individualiy asmens darbo ir uzimtumo tarnyba,
poreikiy nustatymo ir pagalbos priimant Asmens sveikatos
sprendimus srityje su kitais jstaigos prieZiiiros tarnyba, Ukio
darbuotojais, tobulinant jstaigoje tarnyba
teikiamy paslaugy kokybe, skai¢ius
Rezultato Kiekybinis 2. atlikty paslaugy kokybeés sistemos skaicius 1 2026 m. IV ketv.
ISO 9001:2015 I-yjy priezitros audity,
skaiGius
Rezultato Kiekybinis 3. atlikty gaisro prevencijos patikrinimy skaicius 1 2026 m. 111 ketv.
istaigoje, pasitelkiant iSorés ekspertus,
skaiGius
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Rezultato

Kiekybinis

4. i§ naujo perzitréty ir esant poreikiui
atnaujinty jstaigos darbuotojy veiksmy
kilus gaisrui algoritmy, evakuaciniy
plany, skai¢ius

procentai

100

Rezultato

Kiekybinis

5. i8kvietimo mygtuky patikrinimy,
kuriy metu uzregistruojami neveikiantys
ar trikstami jrenginiai, skai¢ius

skai¢ius

Rezultato

Kiekybinis

6. parengty vidaus tvarky dél
informacijos rengimo ir teikimo
asmenims su negalia jy pasirinktais
prieinamais bendravimo buidais,
uztikrinant, kad visa informacija bty
pritaikyta regos, klausos, kognityviniy ar|
kity negaliy turintiems asmenims,

skaiCius

2026 m. 11T ketv.

2026 m.

2026 m. 11T ketv.

Uztikrinti asmenims
socialinés globos jstaigoje

Rezultato

Kiekybinis

Asmeny, kuriems pagerintos gyvenimo
salygos, skaiCius, i8 jy:

asmenys

82

tinkamg fizing aplinka
visose gyvenimo srityse

Rezultato

Kiekybinis

1. asmeny, apsigyvenusiy vienvie¢iuose
kambariuose, atlikus kambariy
perskirstyma, skai¢ius

asmenys

Rezultato

Kiekybinis

2. asmeny, kuriems pritaikytas fizinis
aplinkos prieinamumas, jskaitant
saugumo, orientavimosi, informacijos
suvokiamumo principus (stikliniy dury
Zyméjimas, taktiliniy priemoniy
pritaikymas, spalvinis zonavimas),
skaiding

asmenys

80

Rezultato

Kiekybinis

3. asmeny, sergan¢iy Alzheimerio liga
ir/ar Demensija, kuriems pritaikytos
augmentinés ar alternatyvios
komunikacijos priemonés, skai¢ius

skaiCius

54

Direktorius, direktoriaus
pavaduotojas socialiniams
reikalams, Socialinio
darbo ir uzimtumo tarnyba,
Ukio tarnyba

2026 m.

2026 m. IV ketv.

2026 m.

2026 m. III ketv.

Ugdyti asmeny socialinius
ir savaranki$ko gyvenimo
igudzius

Rezultato

Kiekybinis

Asmeny, gaunan¢iy grupinio gyvenimo
namy paslaugas ir dalyvaujanciy
jvairiose uzimtumo formose
(jsidarbinimas, mokymasis, dirbtuves,
dienos centras ir pan.) dalis nuo visy
bendruomenines apgyvendinimo
paslaugas gaunan¢iy asmeny

procentai

40

Rezultato

Kiekybinis

Asmeny, gaunan¢iy ilgalaikés socialinés
globos paslaugas stacionariame
padalinyje ir dalyvaujan¢iy jvairiose
uzimtumo formose (jsidarbinimas,
mokymasis, dirbtuvés), skaitius

asmenys

Rezultato

Kiekybinis

Asmeny, padariusiy individualig
pazangg socialiniy ir savarankisko
gyvenimo jgidziy ugdymo srityje, dalis
nuo visy gyventojy

procentai

20

Socialinio darbo ir
uzimtumo tarnyba,
Asmens sveikatos
priezitiros tarnyba

2026 m. IV ketv.

2026 m. IV ketv.

2026 m. IV ketv.

Sudaryti salygas asmenims
dalyvauti prevencinése
programose / priemonése

Rezultato

Kiekybinis

Asmeny, dalyvavusiy prevencinése
programose ir/ar priemonése, skaiius

asmenys

130

Rezultato

Kiekybinis

Asmeny, dalyvavusiy popietese
sveikatos gerinimo klausimais, skai¢ius

asmenys

90

Asmens sveikatos
pri ros tarnyba,
Socialinio darbo ir

2026 m.

2026 m.

Socialinés apsaugos ir darbo ministerija bei pavaldZios jstaigos | Vi

Gerinti jstaigos jvaizdZio
formavima bendruomengje
ir didinti informuotuma
apie socialinés globos
istaigos veikla visuomeneje

Rezultato

Kiekybinis

Vie§inimo priemoniy, formuojanéiy
teigiama socialines globos jstaigos
ivaizdj bendruomengje bei gerinan¢iy
visuomengs informuotuma apie
socialinés globos jstaigos veikla
klausimais, skaiGius (vienetai), i§ jy:

vienetai

Rezultato

Kiekybinis

1. parengty ir paskelbty straipsniy apic
socialinés globos jstaigos veikla, kuriais
pasidalinta rajonin¢je spaudoje, skai¢ius

vienetai

am naudojimui

Administracija, Socialinio
darbo ir uzimtumo tarnyba

2026 m. IV ketv.

2026 m. IV ketv.
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Rezultato Kiekybinis 2. parengty ir paskelbty informaciniy skaicius 80 2026 m. IV ketv.
pranesimy apie socialinés globos
istaigos veikla ir teikiamas paslaugas
istaigos internetingje svetainéje, skaicius
Rezultato Kiekybinis 3. parengty ir paskelbty informaciniy skaiCius 130 2026 m. IV ketv.
zinu€iy apie socialinés globos jstaigos
veiklg ir teikiamas paslaugas jstaigos
Facebook socialiniame tinkle, skaicius
Rezultato Kiekybinis 4. sukurtos ir pavie§intos socialiniuose skaicius 3 2026 m. IV ketv.
tinkluose video medziagos apie
socialinés globos jstaigos veikla,
skaiGius
Uztikrinti personalo Veiklos Kiekybinis Uzimty pareigybiy dalis nuo patvirtinty procentai 100 Administracija 2026 m. IV ketv.
valdymo efektyvumag efektyvumo pareigybiy skaiCiaus
Veiklos Kiekybinis SavanoriSka darbuotojy kaita procentai 100 2026 m. IV ketv.
efektyvumo
Veiklos Kiekybinis Darbuotojy, kurie per ataskaitinius procentai 90 2026 m. IV ketv.
efektyvumo metus bent karta tobulino kvalifikacija,
dalis nuo visy jstaigos darbuotojy
Veiklos Kiekybinis Sudaryty skaitmeninés kilmés procentai 98 2026 m. IV ketv.
efektyvumo dokumenty dalis nuo visy jstaigos
rengiamy dokumenty
Veiklos Kiekybinis Panaudoty planuoty asignavimy procentai 100 2026 m. IV ketv.
efektyvumo tgstinems priemoneéms jgyvendinti dalis
Veiklos Kiekybinis Vienam automobiliui tenkancios i$laidos eurai 14596 2026 m. IV ketv.
cfektyvumo
Veiklos Kiekybinis Administracinés paskirties eurai 35 2026 m. IV ketv.
efektyvumo nekilnojamojo turto (priklausancio
valstybei nuosavybés teise ir
nuomojamo) islaikymo sanaudos,
tenkanfine | m2
Uztikrinti jstaigos veiklos Veiklos Kiekybinis Istaigos lovadieniy ilgalaikés socialinés procentai 95 Socialinio darbo ir 2026 m. IV ketv.
organizavimo efektyvuma efektyvumo globos paslaugoms teikti uzimtumo uzimtumo tarnyba,
dalis nuo galimo maksimalaus Asmens sveikatos
lovadieniu skaigiau priezitiros tarnyba
Veiklos Kiekybinis Istaigos lovadieniy trumpalaikés procentai 85 2026 m. IV ketv.
efektyvumo socialinés globos paslaugoms teikti
uzimtumo dalis nuo galimo
maksimalaus trumpalaikés socialinés
alahac | diani LraiXi
Veiklos Kiekybinis Istaigos lovadieniy laikino atokvépio procentai 55 2026 m. IV ketv.
efektyvumo paslaugoms institucijoje teikti uzimtumo
dalis nuo galimo maksimalaus laikino
atokvépio lovadieniy skaiciaus
Sudaryti salygas jstaigos Rezultato Kiekybinis Darbuotojy, tobulinusiy profesing asmenys 101 Administracija, Socialinio 2026 m.
darbuotojams tobulinti kompetencijg pagal teisés aktuose darbo ir uzimtumo tarnyba,
profesing kompetencija nustatytus privalomus reikalavimus, Asmens sveikatos
skaidting priezitiros tarnyba
Rezultato Kiekybinis Organizuoty mokymy darbuotojams vienetai 1 2026 m. IV ketv.
apie gaisro prevencija, pirmosios
pagalbos suteikimg, evakuacijos
procediras ar pratybas, sickiant
patikrinti darbuotojy pasiruosima gaisro
atveini_ckaifine
Rezultato Kiekybinis Istaigos darbuotojy (atsizvelgiant j asmenys 120 2026 m.
pareigybés apraSymuose nurodytas
funkcijas), kuriems organizuoti
mokymai, pagal jstaigos poreikius,
claiXine
Igyvendinti priemones, Rezultato Kiekybinis Darbuotojy, kuriems pagerintos asmenys 120 Administracija, Socialinio 2026 m.

uztikrinanéias darbuotojy
sauguma, gerinancias jy

psichologines aplinkos darbo salygos,

skaicius, 1§ jy:

darbo ir uzimtumo tarnyba,
Asmens sveikatos

am naudojimui




darbo sglygas bei Rezultato Kiekybinis 1. darbuotojy susirinkimy, kuriuose skaiius 48 prieZilros tarnyba 2026 m.
psichologinj klimatg analizuota jstaigos veikla, nagrinétos
Istaigoje problemos bei jy sprendimo biidai,
aptariant darbuotojy saugumo, darbo
salygy bei psichologinio klimato
gerinimo jstaigoje klausimus, skai¢ius

Rezultato Kiekybinis 2. darbuotojy, dalyvavusiy pasidalijimo asmenys 8 2026 m. IV ketv.
geraja darbo patirtimi susitikimuose su
kitomis socialinés globos jstaigomis,
skaiGius

Rezultato Kiekybinis 3. jstaigos darbuotojams organizuoty vienetai 2 2026 m. IV ketv.
mokymy, gerinanéiy psichologinj
klimata, skaiCius

Rezultato Kiekybinis 4. darbuotojy, kuriems suorganizuoti asmenys 80 2026 m.
vidiniai saugaus gyventojy kélimo,
krovos darby atlikimo mokymai,
skaiCius

Rezultato Kiekybinis 5. darbuotojy, kuriems organizuoti asmenys 90 2026 m. IV ketv.
mokymai apie konstruktyvaus
komandinio darbo kultiirg bei
bendradarbiavimg tarp komandy ir

Lamandane narin_clkaifing

Plétoti socialines paslaugas Rezultato Kiekybinis Asmeny, gavusiy ilgalaike socialing asmenys 10 Socialinio darbo ir 2026 m. IV ketv.
jgaliesiem: globa grupinio gyvenimo namuose, uzimtumo tarnyba,
bendruomengje siekiant skaiius Asmens sveikatos
didinti jy gerove Rezultato Kiekybinis Asmeny, i$vykusiy i§ globos namy asmenys 3 priezitiros tarnyba 2026 m. IV ketv.
gyventi bendruomengje, skaiGius
Rezultato Kiekybinis Asmeny, gavusiy laikino atokvépio asmenys 12 2026 m. IV ketv.
paslaugg institucijoje, skai¢iaus
Rezultato Kiekybinis Asmeny, gavusiy trumpalaikes asmenys 25 2026 m. IV ketv.
socialinés globos paslauga institucijoje,
skai¢iaus
Rezultato Kiekybinis Asmeny, gavusiy apsaugoto biisto asmenys 5 2026 m. IV ketv.

paslauga. skaitiaus

*Pildomos testines veiklos priemongs ir veiklos (projektai), kuriy néra Ministerijos strateginiame veiklos plane (tadiau jos gali biiti numatytos jstaigos metiniuose veiklos planuose) ir $ios veiklos pagal pobiidj yra panasios j testines veiklas. Teikiant informacija apie tokias veiklas, stulpeliai
"Priemonés kodas" ir "Priemonés pavadinimas" nepildomi, taip pat, jei néra galimybes pateikti informacijos apie 1¢3as, stulpelyje "Asignavimy planas, tikst. eury", nurodoma tik asignavimy neteikimo prieZastis.
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